LEI DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO N° 8.315 DE 19 DE MARCO DE 2019
DOE-RJ: 20.03.2019
O Governador do Estado do Rio de Janeiro,

Facgo saber que a Assembleia Legislativa do Estado do Rio de Janeiro decreta
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° No Estado do Rio de Janeiro, o piso salarial dos empregados,
integrantes das categorias profissionais abaixo enunciadas, que ndo o tenham
definido em lei federal, convencéo ou acordo coletivo de trabalho, sera de:

| - R$ 1.238,11 (um mil duzentos e trinta e oito reais e onze centavos) -
para Auxiliar de Escritorio (CBO 4110-05); Cumim (CBO 5134-15);
Empregados Domésticos (CBO 5121-05); Faxineiro (CBO 5143-20); Continuo
(CBO 4122-05); Guardadores de Veiculos (CBO 5199-25); Lavadores de
Veiculos (CBO 5199-35); Trabalhadores Agropecuarios (CBO 6210-05);
Trabalhadores de Servigos Veterinarios (CBO 5193); Trabalhadores Florestais
(CBO 6320-15); Catadores de Material Reciclavel; Trabalhadores de Servigos
de Conservagdo, Manutengdo, Empresas Comerciais, Industriais, Areas Verdes
e Logradouros Publicos, ndo especializados;

Il - R$ 1.283,73 (um mil duzentos e oitenta e trés reais e setenta e trés
centavos) - para Ascensorista (CBO 5141-05); Barbeiros (CBO 5161-05);
Cabeleireiros (CBO 5161-10); Carteiros (CBO 4152-05); Classificadores de
Correspondéncias (CBO 4152-10); Controladores de Pragas (CBO 5199);
Cozinheiros (CBO 5132); cuidadores de ldosos (CBO 5162-10); Esteticistas
(CBO 3221-30); Gargons (CBO 5134- 05); Lavadeiras e Tintureiros (CBO
5163); Manicures (CBO 5161-20) Pedicures (CBO 5161-40); Pedreiros (CBO
7152); Trabalhadores de Apostas e Jogos (CBO 4212); Trabalhadores de
Fabricagcdo de Calgados (CBO 7641); Trabalhadores de Fabricagao de Papel e
Papeldao (CBO 8331); Fiandeiros (CBO 7612); Trabalhadores de Servigos de
Embelezamento e Higiene (CBO 5161); Trabalhadores de Tratamento e
Preparacado de Madeira (CBO 7721); Trabalhadores do Curtimento de Couro e
Peles (CBO 7622); Trabalhadores em Beneficiamento de Pedras (CBO 7122);
Moto Taxistas (CBO 5191-15); Moto Fretista (CBO 5191-10); Artes&os; Auxiliar
de Massagista; Auxiliares de Creche; Cortadores; Criadores de Ras;
Depiladores; Maqueiros; Merendeiras, Motoboys;, Operadores de Caixa,
Inclusive de Supermercados; Operadores de Maquinas e Implementos de
Agricultura, Pecuaria e Exploragdo Florestal; Pescadores; Pintores;
Sondadores; Teceldes e Tingidores; Trabalhadores da Construgdo Civil;
Trabalhadores de Artefatos de Couro; Trabalhadores de Fabricagcdo de
Produtos de Borracha e Plastico; Trabalhadores de Minas e Pedreiras;
Trabalhadores de Preparagdo de Alimentos e Bebidas; Trabalhadores de
Servigos de Protegcdo e Segurancga; Trabalhadores de Servigos de Turismo e
Hospedagem; Trabalhadores de Transportes Coletivos - Cobradores,
Despachantes e Fiscais, Exceto Cobradores de Transporte Ferroviario;
Trabalhadores dos Servigos de Higiene e Saude; Trabalhadores de Costura e



Estofadores; Trabalhadores em Servicos Administrativos; Vendedores e
Comerciarios; Vidreiros e Ceramistas;

lll - R$ 1.375,01 (um mil trezentos e setenta e cinco reais e um centavo) -
Agentes de Transito (CBO 5172-20); Auxiliares de Biblioteca (CBO 3711-05);
Auxiliares de Enfermagem (CBO 3222-30) com regime de 30 (trinta) horas;
Auxiliares Técnicos de Telecom Nivel 1 a 3; Barman (CBO 5134-20);
Bombeiros Civis Nivel Basico (CBO 5171-10); Compradores (CBO 3542-05);
Datilografos (CBO 4121-05); Doulas (CBO 3221-35); Eletromecéanico de
Manutengdo de Elevadores (CBO 9541-05); Estendgrafos (CBO 3515-10);
Frentistas (CBO 5211-35); Guias de Turismo (CBO 5114); Joalheiros (CBO
7510); Lubrificadores de Veiculos (CBO 9191-10); Maitres de Hotel (CBO 5101-
35); Marceneiros (CBO 7711); Mordomos e Governantas (CBO 5131); Musicos
(CBO 2626 e CBO 2627); Ourives (CBO 7511-25); Porteiros de Edificios
e condominios (CBO  5174-10); Radiotelegrafista (CBO 3722- 10);
Representantes Comerciais (CBO 3541-45); Sommeliers (CBO 5134-10);
Supervisor de Vendas (CBO 5201); Supervisores de Compras (CBO 3542-10);
Supervisores de Manutengdo Industrial (CBO 9503-05); Técnicos de
Imobilizagado Ortopédica (CBO 3226-05); Técnicos de Vendas (CBO 3541-35 e
CBO 3541-40); Terapeutas Holisticos (CBO 3132-25); Trabalhadores de
Confeccao de Instrumentos Musicais (CBO 7421); Trabalhadores de Soldagem
e Ligas Metalicas (CBO 7243); Zeladores de Edificios e condominios (CBO
5141-20); Administradores e Capatazes de Exploragdes Agropecuarias ou
Florestais; Agentes de Cobranca; Agentes de Marketing; Agentes de Mestria;
Agentes de Saude e Endemias, Agentes de Venda; Ajustadores Mecanicos;
Assistentes de Servicos Nivel 1 A 3; Atendentes de Cadastro; Atendentes de
Call Center; Atendentes de Consultério, Clinica Médica e Servigo Hospitalar;
Atendentes de Retencdo; Caldeireiros; Chapeadores; Chefes de Servicos de
Transportes e Comunicagdes; Condutores de Veiculos de Transportes;
Contramestres; Eletricistas; Eletrénicos; Guarda-Parques, com curso de
Formacado Especifica, em Nivel de Ensino Médio; Guardides de Piscina;
Mestre; Monitores; Montadores de Estruturas Metdlicas; Montadores e
Mecénicos de Maquinas, Veiculos e Instrumentos de Precisdo; Operadores de
Atendimento Nivel 1 a 3; Operadores de Call Center; Operadores de Estagcao
de Radio, Televisdo, Equipamentos de Sonorizagdo e de Projegéo
Cinematogréfica; Operadores de Instalagdes de Processamento Quimico;
Operadores de Maquinas da Construcdo Civil e Mineracido; Operadores de
Maquinas de Lavrar Madeira; Operadores de Maquinas de Processamento
Automatico de Dados; Operadores de Maquinas Fixas e de Equipamentos
Similares; Operadores de Suporte CNS; Praticos de Farmacia e Empregados
em Empresas Prestadoras de Servicos de Brigada de Incéndio (Nivel Basico);
Representantes de Servicos 103; Representantes de Servicos Empresariais;
Representantes de Servigos; Supervisor de Produgao e Manutencao Industrial;
Supervisores de Produgao Industrial; Técnicos de Administragao; Técnicos em
Reabilitagdo de Dependentes Quimicos; Técnicos Estatisticos; Telefonistas e
Operadores de Telefone; Telemarketing; Tele atendentes; Tele operador Nivel
1 a 10; Telemarketing Ativo e Receptivo; Trabalhadores da Rede de Energia e
Telecomunicagdes; Trabalhadores de Artes Graficas; Trabalhadores de
Confeccdo de Produtos de Vime e Similares; Trabalhadores de Derivados de
Minerais ndo Metalicos; Trabalhadores de Movimentagcdo e Manipulacdo de



Mercadorias e Materiais; Trabalhadores de Serventia e Comissarios (nos
Servicos de Transporte de Passageiros); Trabalhadores de Servigos
de Contabilidade; Trabalhadores de Tratamentos de Fumo e de Fabricacido de
Charutos e Cigarros; Trabalhadores em Podologia; Trabalhadores Metalurgicos
e Siderurgicos, Barista (CBO 5134-40); Auxiliar de Logistica (CBO 4141-40);

IV - R$ 1.665,93 (um mil seiscentos e sessenta e cinco reais e noventa e
trés centavos)- para: Educador Social (CBO 5153-05); Técnicos
em Contabilidade (CBO 3511); Técnicos de Transagbes Imobiliarias (CBO
3546); Técnicos em Farmacia (CBO 3251-10 E CBO 3251-15); Técnicos em
Laboratdrio (CBO 3242); Técnicos em Podologia (CBO 3221-10); Técnicos em
Enfermagem (CBO 3222-05) com regime de 30 (trinta) horas semanais;
Técnicos em Secretariado (CBO 3515-05); Técnicos de Biblioteca (CBO 3711-
10); Bombeiro Civil Lider, Formado como Técnico em Prevencdo e Combate a
Incéndio, em Nivel de Ensino Médio; Técnicos em Higiene Dental e
Empregados em Empresas Prestadoras de Servigos de Brigada de Incéndio
(Nivel Médio); Trabalhadores de Nivel Técnico, devidamente registrados nos
conselhos de suas areas ou 6rgaos competentes: Técnico de Enfermagem
Socorrista; Entrevistador Social (CBO 4241-30);

V - R$ 2.512,59 (dois mil quinhentos e doze reais e cinquenta e nove
centavos) - para: motoristas de ambuléancia (CBO 7823-20); taxistas
profissionais reconhecidos pela Lei Federal n°® 12.468, de 26 de agosto de 2011
(CBO 7823-15), bem como aqueles que se encontrem em contrato celebrado
com empresas de locagdo de veiculos, excetuando-se o0s permissionarios
autdbnomos que possuem motorista auxiliar; técnico de instrumentalizacao
cirurgica (CBO 3222-25); técnico de telecomunicagdes (CBO 3133); técnicos
de eletrbnica (CBO 3132); técnicos de seguranca do trabalho (CBO 3516);
técnicos em mecatrdénica (CBO 3001), bem como os técnicos de nivel médio
regularmente inscritos nos Conselhos Regionais de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia, técnicos industriais inscritos no Conselho Regional de Técnicos
Industriais, tradutor e intérprete da Lingua Brasileira de Sinais ? LIBRAS (CBO
2614-25); técnicos em eletrotécnica, marinheiro de esportes e recreio;
fotégrafos (CBO 2618-05); Técnicos em Radiografia (CBO 3241-15);

VI - R$ 3.158,96 (trés mil cento e cinquenta e oito reais e noventa e seis
centavos) - para: Administradores de Empresas (CBO 2521-05); advogados
(CBO 2410); Arquitetos (CBO 2141); Arquivistas (CBO 2613-05); Assistentes
Sociais (CBO 2516-05); Bibliotecarios (CBO 2612-05); Bidlogos (CBO 2211);
Biomédicos (CBO 2212); Enfermeiros (CBO 2235); com regime de 30 (trinta)
horas semanais; Estatisticos (CBO 2212); Farmacéuticos (CBO 2234);
Fisioterapeutas (CBO 2236); Fonoaudidlogos (CBO 2238); Nutricionistas (CBO
2237-10); Profissionais de Educagao Fisica (CBO 2241); Psicdlogos (CBO
2515) exceto Psicanalistas (CBO 2515-50); Secretarios Executivos (CBO 2523)
exceto Tecndlogos em Secretariado Escolar (CBO 2523-20); Sociélogos (CBO
2511-20); Terapeutas Ocupacionais (CBO 2239-05); Turismélogos (CBO 1225-
20); Bombeiro Civil Mestre, Formado em Engenharia com especializagdo em
prevencao e combate a incéndio e Empregados em empresas prestadoras de
servigcos de Brigada de Incéndio (nivel superior); Contadores; Documentalista
(CBO 2612-10); Analista de Informagdes (CBO 2612-15); Pedagogos (CBO



2394-15); Economistas (CBO 2512-05); Sanitarista; professores de Educacao
Infantil e de Ensino Fundamental (1° ao 5° ano), com regime de 40 (quarenta)
horas semanais.

Paragrafo unico. O disposto no inciso Ill deste artigo aplica-se a Agente de
Cobranca; Agentes de Marketing; Agentes de Venda; Assistentes de Servigos
Nivel 1 a 3; Atendentes de Cadastro; Atendentes de Call Center; Atendentes de
Retencao; Auxiliares Técnicos de Telecom Nivel 1 a 3; Operadores de
Atendimento Nivel 1 a 3; Operadores de Call Center; Operadores de Suporte
CNS; Representantes de Servicos 103; Representantes de Servigos
Empresariais; Representantes de Servigos; Tele Operador Nivel 1 a 10;
Telefonistas e Operadores de Telefone e de Telemarketing; Telemarketing
Ativos e Receptivos, cuja jornada de trabalho seja de 06 (seis) horas diarias ou
180 (cento e oitenta) horas mensais.

Art. 2° O valor do piso salarial dos empregados cujo salario € pago por hora
correspondera ao valor do piso fixado para a respectiva categoria, dividido por
uma jornada mensal de 220 (duzentas e vinte) horas, ja se achando incluido no
valor resultante o descanso semanal remunerado.

Art. 3° Os Poderes Legislativos, Executivo e Judiciario deverdo observar os
valores do Piso Salarial Regional previsto em lei estadual em todos os editais
de licitagdo para a contratacdo de empresa prestadora de servicos e demais
modalidades de terceirizagdo de méao de obra.

Paragrafo unico. O disposto no caput deste artigo aplica-se também a toda a
administragao indireta, inclusive as Organizagbes Sociais contratadas pelo
Poder Publico.

Art. 4° Os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario, ficam obrigados a
comprovar e manter a paridade salarial entre homens e mulheres.

Art. 5° O Servidor do Estado do Rio de Janeiro e seus aposentados e
pensionistas, ndo poderdo receber remuneracgao inferior ao piso regional
estabelecido no Inciso | desta Lei.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo produzira efeitos financeiros somente
apos o fim do Regime de Recuperagao Fiscal pactuado pelo Estado do Rio de
Janeiro.

Art. 6° O Estado enviara projeto de lei definindo os pisos salariais regionais no
ambito do Estado do Rio de Janeiro até o dia 30 de dezembro do ano anterior.

Art. 7° Toda inclusdo de novas ocupacbdes na Lei devera possuir CBO
(Classificagdo Brasileira de Ocupacgao), quando existente, e ser submetida a
analise técnica do Conselho Estadual de Trabalho, Emprego e Geragdo de
Renda - CETERUJ.

Art. 8° O Poder Executivo realizara estudos no intuito de reduzir o nidmero de
faixas para o ano de 2020.



Art. 9° O Poder Executivo fiscalizara a aplicacédo desta Lei.

Paragrafo Unico. A ndo observancia desta Lei implicara em multa de R$ 50,00
a R$ 1.000,00 por trabalhador.

Art. 10. Os pisos salariais fixados nesta Lei ndo se aplicam aos contratos
de aprendizagem regidos pela Lei Federal n® 10.097, de 19 de dezembro de
2000.

Art. 11. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, produzindo os
seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2019, revogadas as disposi¢des da Lei
n° 7898 , de 07 de margo de 2018.

Rio de Janeiro, 19 de margo de 2019

WILSON WITZEL

Governador



